
令和 5 年度 山口県職業能力開発協会 セミナーご案内 

  
 ～一般社員から新任管理者への意識改革を図る～ 

  新任管理者に必要な 

     知識と役割を学ぶセミナー 

 

 管理職には、部下やメンバーの育成に取り組み、組織の生産性を高めていくことが求められます

が、日々様々な問題に直面し、十分な成果を上げることは容易なことではありません。 

 本セミナーは管理職として期待された成果を上げるために、マネジメントの基本を理解し、日常

の困難な問題を解決するスキルを学ぶためのセミナーです。 

 特に、組織力向上のカギになる“人”に焦点を当て、「人間の本質の理解」と「人材育成につな

がる人の意識変容」について、事例を通して体系的に学んでいきます。 

 
◆受講対象者 

・新任課長・課長代理・課長補佐クラスの方 

・管理職候補の方 

・管理者としての自分の立場を再確認しておきたい方 

 

◆開催日時 

・令和５年６月１４日(水) ９：３０～１６：３０ 
 
◆定員 

 ３６名 

 
◆受講料 

・山口県職能協会 会  員  １２，０００円 

・山口県職能協会 非会員  １８，０００円 

（テキスト資料代及び消費税を含む） 

 

◆会場 

 山口県セミナーパーク 研修室１０１ 

（山口市秋穂二島 1062 番地） 

 

◆申込締切日 

 令和５年５月１２日(金) 必着  

   ＜但し、定員になり次第締め切らせていただきます＞ 

 

 

◆申込方法 

・裏面の｢受講申込書｣に所要事項を記入の上、ＦＡ 
 Ｘにて下記の事務局へお申し込みください。 
・受講の申込みを受け付けた方には受講票と受講料 
 の請求書を送付します。(送付予定：５月中旬) 
 
◆講師 

           

          （一社）日本産業訓練協会 

            講師 

森山 順子 氏 
 
 コミュニケーション力を伸ばす研修及び会社への
帰属意識を高める研修を得意とし、これまでのリー
ダー研修の受講者は、延べ 1500 人以上。 
 「楽しみながら考えないと、学びは生まれない」 
をモットーに、ワークを中心とした笑顔の絶えない
研修を実施、高い評価を得ている。 
[専門分野] 
リーダーシップ チームワーク コミュニケーション 
マナー接遇 
 
 
 
 
 
 
 

 

問い合わせ先 

  〒753-0051 山口市旭通り二丁目 9－19 山口建設ビル 3 階  T E L：083-922-8646 

山口県職業能力開発協会 能力振興課       F A X：083-922-9761 

＜受講者へのお願い＞ 
会場内ではマスクの着用をお願いします 



セミナーのプログラム 
 

9：30 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12：30 
 

13：30 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16：30 

 
オリエンテーション 
 
【１】管理者の基本的な姿勢 
  ①マネジメントとは何か 
  ②マネジメントの基本 
 
【２】マネジメントと人間行動 
  ①人の行動とは 
  ②人をめぐる問題の解決 
  ③人の行動の原理 
 
〈昼食・休憩〉 
 
  ④人の欲求について 
  ⑤欲求不満の対処 
  ⑥人の態度 
  ⑦積極的傾聴 
 
【３】マネジメントの展開 
  ①リーダーシップとは 
  ②マネジメントの展開 
 
 
修了 

※休憩時間を適宜入れます 

 

セミナー申込先 山口県職業能力開発協会 ＦＡＸ：083-922-9761 

新任管理者に必要な知識と役割を学ぶセミナー 

 

 

№ （ふりがな） 
氏     名 受講希望日 所属部・課・職名 

①  
 

6 月１４日（水） 
 

② 
 

6 月１４日（水） 
 

③ 
 

6 月１４日（水） 
 

 

□ 事業所名                               

 □ 所在地  〒            

                                      

 □ 連絡先担当者    職 名                       

             氏 名                             

□ 電話番号        （       －      －      ） 

※ この受講申込書はセミナーの業務以外には使用いたしません。 

受講申込書 


